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Edition 2025-2026

Dans le cadre des préparalifs de la campagne d'égrenage de colon 2025-2026, la SODECO lanea la
présent appel a candidature pour le recrutement des agenls saisonniers devant servir a I'usine de N'DALI
aux différents postes suivants :

INTITULE DU POSTE | CRITERES REQUIS

Opérateur Cabine - Minimum BEPC

Aspiration - Bonne constitution physique, Dynamique, Expérience avérée au travail en
équipe

Agent Télescope - Minimum CEP

Aspiration - Bonne constitution physique, Dynamique, Expérience avérée au travail en
équipe

Centraliste-Diéséliste | - Minimum CAP mécanique

- Expérience avérée (03 ans au moins) en tant que diéséliste

Agent peseur - BAC
- Trés bonnes connaissances en informatique (Word, Excel)
- Expérience d'au moins deux (02) ans au poste
Agent Collecteur de - CEP
Coton - Bonne constitution physique, Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe

Opérateur égreneuse

- DTl en mécanique/électricité industrielle ou équivalent
- Expérience avérée (03 ans au moins) dans un environnement professionnel

technique.
Agent Télescope - Niveau CEP
Aspiration Trop Plein | - Bonne constitution physique, Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe
Opérateur Presse - DTl en mécaniquefélectricité industrielle

- Expérience avérée (03 ans au moins) dans un environnement professionnel
technique
- Forte capacité a diriger une équipe

Agent Cercleur Liens
ou Feuillard

- CEP
- Bonne constitution physigue, Dynamigue, Aptitude avérée au travail en équipe

Agent Prémarquage
Balle

- BAC
- Trézs bonnes connaissances en informatique (Word, Excel)
- Expérience d'au moins deux (02) ans au posle

Opérateur
Enregistrement Balle

- BAC
- Tréés bonnes connaissances en informatique (Word, Excal)
- Expérience d"au moins un (01) an au poste

Opérateur Ensachage | - BAG
Graing - Trés bonnes connaissances en informatique (Word, Excel)
- Expérience d'au moins deux (02) ans au poste
Opérateur - BAC
Enregistrement Sac - Trés bonnes connaissances en informatique (Word, Excel)
Graine = Expérience d'au moins un (01) an au poste
Agent Couture Sac - CEP )
Graine - Bonne constitution physique, Dynamigue, Aptitude avérée au travail en équipe
Agent Echantillonnage | - BEPC

- Dynamigque, Aptitude avérée au travail en équipe
- Candidature féminine encouragee
- Expérience d'au moins un (01) an au poste
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Agent Marquage Balle | - CEP
- Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe
Agent Thermo- - CEP
Soudage Balle - Bonne conslitution physique, Dynamique, Aplitude avérée au travail en équipe

Surveillant Super-Jet,
LC & Mole

- CAP/DTI en mécanique/électricité industrielle
- Expérience avérée (03 ans au moins) dans un environnement professionnel
technique

Agents Collecteur Gin-
Motte (Evacuation
déchets sous vis /

-CEP
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Agent Marquage Balle | - CEP
- Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe
Agent Thermo- -CEP
Soudage Balle - Bonne constitution physique, Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe
Surveillant Super-Jet, | - CAP/DTI en mécaniquefélectricité industrielle
LC & Mote - Expérience avérée (03 ans au moins) dans un environnement professionnel
technique
Agents Collecteur Gin-
Motte (Evacuation
déchets sous vis / - CEP o " . : e o
Manoeuvre cyclone / |~ Bonne constitution physique, Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe
Manoeuvre tracteur)
Agent Enlévement - CEP
Balle - Bonne constitution physique, Dynamigue, Aptitude avérée au travail en équipe
Agent Remplissage - CEP
Sac Graine - Bonne constitution physique, Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe
Agent Enlévement Sac | - CEP
Graine - Bonne constitution physique, Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe
Opérateur pupitre - DTl en électricité industrielle
- Expérience avérée (03 ans au moins) au poste ou dans un environnement
professionnel technique
Aide électricien - DTl en électricité industrielle
- Expérience avérée (03 ans au moins) au poste ou dans un environnement
professionnel technique
Aide mécanicien - DTl en mécanique industrielle
- Expérience avérée (03 ans au moins) au poste ou dans un environnement
professionnel technique
Agent SIAP - BEPC
- Bonne constitution physique, Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe,
- Etre capable de rédiger un rapport
- Expérience d'au moins trois (03) ans au poste.
Opérateur Saisie -BAC
Logiciel - Trés bonnes connaissances en informatique (Word, Excel)
- Connaissances avérées en statistiques et Etre capable de rédiger un rapport
- Expérience au poste d'au moins un (01) an est souhaitée.
Commis usine -BAC
- Trés bonnes connaissances en informatique (Word, Excel)
- Connaissances avérées en statistiques et Etre capable de rédiger un rapport
- Expérience au poste d'au moins trois (03) ans.
Chargé Expéditions - BAC
Produits Finis -Trés bonnes connaissances en informatique (Word, Excel)
- Connaissances avérées en statistiques, Etre capable de rédiger un rapport et
- Etre bon communicateur
- Expérience d'au moins deux (02) ans au poste
Agent Marguage - BEPC
Définitif - Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe
- Expérience d'au moins deux (02) ans au poste
Chargé Rangements | - BEPC
Produits Finis - Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe
- Expérience d'au moins deux (02) ans au poste
Chargé établissement | - BAC G2
chéques - Bonnes connaissances en informatique (Word, Excel)
- Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe
- Expérience d'au moins deux (02) ans au poste
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Chargé établissement
factures

- CAP Complabilité
- Bonnes connaissances en informati




- Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe
- Expérience d'au moins deux (02) ans au poste
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Chargé établissement | - CAP Comptabilité
factures - Bonnes connaissances en informatique (Word, Excel)
- Dynamigue, Aptitude avérée au travail en équipe
- Expérience d'au moins deux (02) ans au poste.
Chargé Stocks - BEPC
Matiéres Premiéres - Bonne constitution physique, Dynamique, Capable de diriger une équige,
Aptitude a produire des rapports
- Expérience d'au moins deux (02) ans au poste.
Aide Magasinier PDR | - BAC
et Consommables - Trés bonnes connaissances en informatique (Word, Excel)
- Expérience d'au moins deux (02) ans au poste,
Aide magasinier -CAP/DTI en mécanique/électricité industrielle
outillage - Expérience d'au moins deux (02) ans au poste ou dans un envircnnement
professionnel technigue.
Agent de liaison - BEPC
- Dynamique, Aptitude avérée au travail en équipe, Bonne aplitude &
communiquer
Opérateur engin de - CEP minimum + Permis de conduire C1 + Cert'ficat Cariste
manutention - Expérience avérée dans la conduite des engins de mznutention, Dynamique,

Aptitude avérée au travail en équipe
Agent d'entretien cour | - CEP
- Bonne constitution physique, Dynamique et Bisponible

Agent d'entretien - CEP
toilettes - Bonne constitution physique, Dynamique e Disponible
Jardinier - CEP

- Expérience d'au moins trois (03) ans en aménagement de jardins, Dynamique
et Disponible

Aide soudeur - CAP en soudure

- Expérience d*au moins trais ans au poste ou dans un envirennament
professionnel technique, Dynamigue et Aptituds avénrée au travail en Sguipe
Secouriste - Dipléme d'Etat en infirmarie ou aide-soignant

- Expérience d'au moins trois ('3) ans au paste ¢u dams un environnement
professionnel, Dynamique et Aptitude avérée au travail en Squipe

Opérateur Cabine - Minimum BEPC

Aspiration - Bonne constitution physique, Dynamique, Expérience avérée au travail en
équipe

Agent Télescope - Minimum CEP

Aspiration - Bonne constitution physique, Dynamique, Expérience avérée au travail en
équipe

Centraliste-Diéséliste | - Minimum CAP mécanique
- Expérience avérée (03 ans au moins) en tant gue diésélistz

Les modalités relatives au processus de recrutement sont préciséss ci-dessous

Conditions générales
= ftre de nationalité béninoise ;

= Avoir entre 18 ans et 50 ans ;
» Ftre de bonne moralité ;

= Etre dynamique et jouir d'une parfaite santé physicue et mentzle ot étrs ‘ndemnz de toute
affection ou en étre définitivement guéri ;
= Etre immédiatement disponible et dispesé & travailler dans un environnement industriel el sous
pression ;
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ninoise ,
Avoir entre 18 ans et 50 ans ;
Etre de bonne moralité ;

Etre dynamique et jouir d'une parfaite santé physique et mentale et &tre indemne de toute
affection ou en étre définitivement guéri ;

Etre immédiatement disponible et disposé a travailler dans un environnement industriel et sous
pression ;
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Etre disposé & travailler suivant le systéme de rotation au quart (07h & 15h, 15h a 23h et 23h &
07h);

Disposer d'une qualification technique et d'une expérience jugée suffisante dans le domaine de
I'emploi souhaité, idéalement dans le secteur industriel.

Dossier de candidature

- Pour les anciens agents saisonniers

Les piéces constitutives du dossier sont les suivantes :

Une demande adressée au Chef d'usine avec la mention « ancien saisonnier SODECO » en
bonne vue ;

Un curriculum vitae precisant I'adresse, les diplomes et les expériences ;
Une copie des diplames et des justificatifs des expériences professionnelles ;
Une copie de I'acte de naissance sécurisé ;
Une copie du Certificat d"ldentification personnelle (CIP) ;
Un casier judiciaire datant de moins de trois (03) mois.
- Pour les nouveaux postulants
Une demande adressée au Chef d'usine ;
Un curriculum vitae précisant I'adresse, les diplomes et les expériences ;
Une copie des dipldmes et des justificatifs des expériences professionnelles ;
Une copie de |'acte de naissance sécurisé ;
Une copie du Certificat d'ldentification personnelle (CIP) ;
Trois photos d'identité ;

Le casier judiciaire sera obligatoirement fourni par les personnes retenues pour un premier
emploi avec la SODECO au plus tard une semaine aprés la publication des résultats définitifs du
processus.

Le dossier ainsi constitué sera déposé au secrétariat de l'usine. La date de cloture du dépdt des dossiers
est impérativement fixée au 30 aolt 2025 & 12h30.

NB ; Les candidats doivent avoir un numéro MTN enregistré en leurs noms et disposant d'un compte
Mobile-money non plafonné.

La SODECO invite tous les candidats au présent processus a rester a I'écoute.

Les résultats des différentes étapes seront communiqués par voie d'affichage a la fin du mois de
Septembre 2025.

Arnaud HOUANVO
Chef d’Usine




