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ENSEIGNANT VACATAIRE EN « ARCHITECTURE ET 
LANGAGES WEB » (H/F) 

Entreprise : Sèmè City Institute of Technology and Innovation (SCITI)        Lieu : Cotonou-Bénin 
 

CONTEXTE GENERAL 
 

Sèmè City est le projet phare du Gouvernement Béninois visant à relever les défis de la 
formation, de l’employabilité et de l’innovation des jeunes dans des secteurs reconnus comme 
porteurs pour les économies africaines. Sèmè City rassemble des établissements 
d’enseignement supérieur et de formation technique et professionnelle, des centres 
d’incubation, laboratoires et espaces d’innovation ouverte, pour créer un environnement où 
l’excellence, la créativité et la collaboration permettent de repousser les limites de ce qui est 
possible. L’objectif est de former ainsi une nouvelle génération de talents, d’encourager 
l’émergence d’entreprises innovantes, et de promouvoir un modèle de croissance durable 
fondé sur l’innovation locale. 

 Les campus de démarrage, dont Sèmè One situé à Cotonou, accueillent déjà des milliers 
d’étudiants, chercheurs et entrepreneurs, dans des infrastructures modernes. Le campus 
principal est en cours de développement à Ouidah, sur un site de 336 hectares, avec 
l’ambition de devenir une référence en matière de campus durable en Afrique, à l’horizon 
2030.  

Dans le cadre de sa récente restructuration institutionnelle, le projet entre dans une nouvelle 
phase s’appuyant sur quatre entités complémentaires pour permettre un déploiement des 
activités à plus grande échelle : 

- La Fondation Sèmè City, garante de la vision stratégique, de la coordination globale 
et du financement à long terme ; 

- L’Agence de Développement de Sèmè City (ADSC), responsable de la conception, 
du développement des infrastructures et de la stratégie de communication ; 

- La Commission Académique, chargée de l’agrément des formations et du contrôle 
qualité académique ; 

- Les établissements d’enseignement publics et privés, dont le Sèmè City Institute of 
Technology and Innovation (SCITI), établissement public, dédié à la formation, à la 
recherche scientifique et technologique et à l’innovation. 

Implanté au cœur de Sèmè City, SCITI a pour mission de former une nouvelle génération 
d’ingénieurs, de chercheurs et d’innovateurs capables d’apporter des solutions 
technologiques et scientifiques aux défis du développement durable. En favorisant la 
recherche appliquée, l’apprentissage par la pratique et les partenariats avec le secteur 
productif, SCITI ambitionne de devenir une référence en matière de formation technologique 
et d’innovation industrielle. 

A la rentrée 2025-2026, SCITI a démarré sa première formation diplômante, un Bachelor en 
Digitalisation et Sciences des Données, co-construit avec le Groupe des Ecoles Centrale. 
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Ce Bachelor vise à former des cadres intermédiaires capables d’accompagner la 
transformation digitale des entreprises et de proposer des solutions de traitement et d’analyse 
des données. 

C’est dans ce cadre que Sèmè City Institute of Technology and Innovation (SCITI) recrute un 
enseignant vacataire en « Architecture et langages web ». 
 
 
MISSIONS D’ENSEIGNEMENT 

Le titulaire se verra confier l’enseignement du module de « Architecture et langages web » 
dans le cadre du programme de Bachelor en Digitalisation et Sciences des données. Il 
assurera aussi l’encadrement des projets intégrés aux modules et/ou transverses à toute la 
formation.   
Et enfin, il accompagnera les apprenants pour la réalisation des stages et missions en 
entreprise. Il participera à la vie de l’enseignement à l’école (jurys, promotion, évolution de 
programmes, etc.). 
  
PROFIL DU CANDIDAT  
 
Titulaire d’un master ou d’un doctorat en informatique ou développeur full-stack ou architecte 
web, le candidat devra posséder une expérience dans l’enseignement supérieur et aura, 
conformément à l’esprit de la formation, une maîtrise conjointe des techniques et des 
concepts de son domaine d’expertise.  
 
SCITI ayant une vocation internationale, une expérience acquise en dehors du Bénin au travers 
d’une formation supérieure ou d’une expérience professionnelle serait un atout. 

• Capable d'enseigner à la fois les aspects techniques pointus et les enjeux stratégiques 
de l’architecture web, avec des cas d'usage réels ; 

• Maîtrise des langages front-end (ex. HTML5, CSS3, JavaScript, frameworks 
React/Vue/Angular) et back-end (Python, Node.js, PHP, Java) ; 

• Connaissances des principes du protocole HTTP et les types de fichiers multimédias 
pouvant figurer dans une page web ; 

• Maîtrise des processus d’optimisation des performances ; 
• Maîtrise des Bases de données (SQL/NoSQL) et APIs REST/GraphQL ; 
• Maîtrise de l’architecture cloud et de conteneurisation (Docker, Kubernetes) ; 
• Connaissance en sécurité web (HTTPS, authentification, CORS) ; 
• Connaissance en DevOps et CI/CD ; 
• Connaissance des applications web orientées data science et visualisation web de 

données (D3.js, Chart.js) ; 
• Intérêt fort pour les pédagogies actives et l’accompagnement des étudiants ; 
• Capacité à interagir au sein d’une communauté d’enseignants pluridisciplinaire ; 
• Avoir d’excellentes capacités en communication ; 
• Bonne maîtrise du Français et de l’anglais. 
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CONTRAT  

Le présent poste est à pourvoir sous forme de contrat de vacation, avec des missions 
temporaires et une rémunération établie en fonction des heures effectuées. 

 
CANDIDATURE  

Votre dossier doit comprendre :  

• Une lettre de motivation décrivant la manière dont vous envisagez vous insérer dans 
le dispositif thématique d’enseignement, 

• Un CV détaillant votre parcours et votre production scientifique.  

 
Merci d’adresser, au plus tard le 29/01/2026 votre dossier de candidature enregistré sous ‘’ Nom 
et prénoms‘’ à l’adresse : sciti@semecity.comavec pour objet du mail, la mention 
‘’candidature au poste d’enseignant vacataire en Architecture et langages web ‘’. Un accusé 
confirmera la réception de votre candidature (tout dossier non conforme ne sera pas étudié).  
 

mailto:sciti@semecity.com
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ENSEIGNANT VACATAIRE EN « EXERCER SON ESPRIT 
CRITIQUE » (H/F) 

 
Entreprise : Sèmè City Institute of Technology and Innovation (SCITI)        Lieu : Cotonou-Bénin 

 

CONTEXTE GENERAL 
 

Sèmè City est le projet phare du Gouvernement Béninois visant à relever les défis de la 
formation, de l’employabilité et de l’innovation des jeunes dans des secteurs reconnus comme 
porteurs pour les économies africaines. Sèmè City rassemble des établissements 
d’enseignement supérieur et de formation technique et professionnelle, des centres 
d’incubation, laboratoires et espaces d’innovation ouverte, pour créer un environnement où 
l’excellence, la créativité et la collaboration permettent de repousser les limites de ce qui est 
possible. L’objectif est de former ainsi une nouvelle génération de talents, d’encourager 
l’émergence d’entreprises innovantes, et de promouvoir un modèle de croissance durable 
fondé sur l’innovation locale. 

 Les campus de démarrage, dont Sèmè One situé à Cotonou, accueillent déjà des milliers 
d’étudiants, chercheurs et entrepreneurs, dans des infrastructures modernes. Le campus 
principal est en cours de développement à Ouidah, sur un site de 336 hectares, avec 
l’ambition de devenir une référence en matière de campus durable en Afrique, à l’horizon 
2030.  

Dans le cadre de sa récente restructuration institutionnelle, le projet entre dans une nouvelle 
phase s’appuyant sur quatre entités complémentaires pour permettre un déploiement des 
activités à plus grande échelle : 

- La Fondation Sèmè City, garante de la vision stratégique, de la coordination globale 
et du financement à long terme ; 

- L’Agence de Développement de Sèmè City (ADSC), responsable de la conception, 
du développement des infrastructures et de la stratégie de communication ; 

- La Commission Académique, chargée de l’agrément des formations et du contrôle 
qualité académique ; 

- Les établissements d’enseignement publics et privés, dont le Sèmè City Institute of 
Technology and Innovation (SCITI), établissement public, dédié à la formation, à la 
recherche scientifique et technologique et à l’innovation. 

Implanté au cœur de Sèmè City, SCITI a pour mission de former une nouvelle génération 
d’ingénieurs, de chercheurs et d’innovateurs capables d’apporter des solutions 
technologiques et scientifiques aux défis du développement durable. En favorisant la 
recherche appliquée, l’apprentissage par la pratique et les partenariats avec le secteur 
productif, SCITI ambitionne de devenir une référence en matière de formation technologique 
et d’innovation industrielle. 

A la rentrée 2025-2026, SCITI a démarré sa première formation diplômante, un Bachelor en 
Digitalisation et Sciences des Données, co-construit avec le Groupe des Ecoles Centrale. 
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Ce Bachelor vise à former des cadres intermédiaires capables d’accompagner la 
transformation digitale des entreprises et de proposer des solutions de traitement et d’analyse 
des données. 

C’est dans ce cadre que Sèmè City Institute of Technology and Innovation (SCITI) recrute un 
enseignant vacataire en « Exercer son esprit critique ». 
 
 
MISSIONS D’ENSEIGNEMENT  
Le titulaire se verra confier l’enseignement du module « Exercer son esprit critique » dans le 
cadre du programme de Bachelor en Digitalisation et Sciences des données. Il assurera aussi 
l’encadrement des projets intégrés aux modules et/ou transverses à toute la formation.   
Et enfin, il accompagnera les apprenants pour la réalisation des stages et missions en 
entreprise. Il participera à la vie de l’enseignement à l’école (jurys, promotion, évolution de 
programmes, etc.). 
 
PROFIL DU CANDIDAT 
Titulaire au minimum d’un bac+5 en philosophie ou psychologie cognitive ou sociologie du 
développement, le candidat devra avoir une expérience dans l’enseignement supérieur et 
démontrer d’une capacité à enseigner l’esprit critique ou l‘auto-défense intellectuelle. 
SCITI ayant une vocation internationale, une expérience acquise en dehors du Bénin au travers 
d’une formation supérieure ou d’une expérience professionnelle serait un atout. 
 

• Intérêt fort pour les pédagogies actives et l’accompagnement des étudiants ; 
• Capacité à interagir au sein d’une communauté d’enseignants pluridisciplinaire ; 
• Avoir d’excellentes capacités en communication ; 
• Bonne maîtrise du Français et de l’anglais. 

 
 
CONTRAT  
Le présent poste est à pourvoir sous forme de contrat de vacation, avec des missions 
temporaires et une rémunération établie en fonction des heures effectuées. 
 
CANDIDATURE  
Votre dossier doit comprendre :  

• Une lettre de motivation décrivant la manière dont vous envisagez vous insérer dans 
le dispositif thématique d’enseignement, 

• Un CV détaillant votre parcours et votre production scientifique.  

 
Merci d’adresser, au plus tard le 29/01/2026 votre dossier de candidature enregistré sous ‘’ Nom 
et prénoms‘’ à l’adresse : sciti@semecity.com avec pour objet du mail, la mention 
‘’candidature au poste d’enseignant vacataire en Exercer son esprit critique ‘’. Un accusé 
confirmera la réception de votre candidature (tout dossier non conforme ne sera pas étudié). 
 

mailto:sciti@semecity.com
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ENSEIGNANT VACATAIRE EN « SECURISATION DES 
DONNEES » (H/F) 

 
Entreprise : Sèmè City Institute of Technology and Innovation (SCITI)         Lieu : Cotonou-Bénin 

 

CONTEXTE GENERAL 
 

Sèmè City est le projet phare du Gouvernement Béninois visant à relever les défis de la 
formation, de l’employabilité et de l’innovation des jeunes dans des secteurs reconnus comme 
porteurs pour les économies africaines. Sèmè City rassemble des établissements 
d’enseignement supérieur et de formation technique et professionnelle, des centres 
d’incubation, laboratoires et espaces d’innovation ouverte, pour créer un environnement où 
l’excellence, la créativité et la collaboration permettent de repousser les limites de ce qui est 
possible. L’objectif est de former ainsi une nouvelle génération de talents, d’encourager 
l’émergence d’entreprises innovantes, et de promouvoir un modèle de croissance durable 
fondé sur l’innovation locale. 

 Les campus de démarrage, dont Sèmè One situé à Cotonou, accueillent déjà des milliers 
d’étudiants, chercheurs et entrepreneurs, dans des infrastructures modernes. Le campus 
principal est en cours de développement à Ouidah, sur un site de 336 hectares, avec 
l’ambition de devenir une référence en matière de campus durable en Afrique, à l’horizon 
2030.  

Dans le cadre de sa récente restructuration institutionnelle, le projet entre dans une nouvelle 
phase s’appuyant sur quatre entités complémentaires pour permettre un déploiement des 
activités à plus grande échelle : 

- La Fondation Sèmè City, garante de la vision stratégique, de la coordination globale 
et du financement à long terme ; 

- L’Agence de Développement de Sèmè City (ADSC), responsable de la conception, 
du développement des infrastructures et de la stratégie de communication ; 

- La Commission Académique, chargée de l’agrément des formations et du contrôle 
qualité académique ; 

- Les établissements d’enseignement publics et privés, dont le Sèmè City Institute of 
Technology and Innovation (SCITI), établissement public, dédié à la formation, à la 
recherche scientifique et technologique et à l’innovation. 

Implanté au cœur de Sèmè City, SCITI a pour mission de former une nouvelle génération 
d’ingénieurs, de chercheurs et d’innovateurs capables d’apporter des solutions 
technologiques et scientifiques aux défis du développement durable. En favorisant la 
recherche appliquée, l’apprentissage par la pratique et les partenariats avec le secteur 
productif, SCITI ambitionne de devenir une référence en matière de formation technologique 
et d’innovation industrielle. 

A la rentrée 2025-2026, SCITI a démarré sa première formation diplômante, un Bachelor en 
Digitalisation et Sciences des Données, co-construit avec le Groupe des Ecoles Centrale. 
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Ce Bachelor vise à former des cadres intermédiaires capables d’accompagner la 
transformation digitale des entreprises et de proposer des solutions de traitement et d’analyse 
des données. 

C’est dans ce cadre que Sèmè City Institute of Technology and Innovation (SCITI) recrute un 
enseignant vacataire en « Sécurisation des données ». 
 
 
MISSIONS D’ENSEIGNEMENT 

Le titulaire se verra confier l’enseignement du module de « Sécurisation des données » dans 
le cadre du programme de Bachelor en Digitalisation et Sciences des données. Il assurera 
aussi l’encadrement des projets intégrés aux modules et/ou transverses à toute la formation.   
Et enfin, il accompagnera les apprenants pour la réalisation des stages et missions en 
entreprise. Il participera à la vie de l’enseignement à l’école (jurys, promotion, évolution de 
programmes, etc.). 
  
PROFIL DU CANDIDAT  
 
Expert en cybersécurité ou responsable de la Sécurité des Systèmes d'Information ou 
consultant en sécurité des données, le candidat devra posséder une expérience dans 
l’enseignement supérieur et aura, conformément à l’esprit de la formation, une maîtrise 
conjointe des techniques et des concepts de l’informatique.  

SCITI ayant une vocation internationale, une expérience acquise en dehors du Bénin au 
travers d’une formation supérieure ou d’une expérience professionnelle serait un atout. 

• Capable d'enseigner à la fois les aspects techniques pointus et les enjeux stratégiques 
de la sécurité des données, avec des cas d'usage réels et actuels ; 

• Maîtrise des concepts et outils associés à la sécurisation des données éventuellement 
attestée par une certification reconnue (ex. CISSP, CISM, ou équivalent en 
cybersécurité, RGPD/DPO, cloud security : AWS, Azure, GCP) ;  

• Maîtrise de tous les aspects de la sécurité des données (technique, juridique, 
organisationnel, etc.) ; 

• Intérêt fort pour les pédagogies actives et l’accompagnement des étudiants ; 
• Capacité à interagir au sein d’une communauté d’enseignants pluridisciplinaire ; 
• Avoir d’excellentes capacités en communication ; 
• Bonne maîtrise du Français et de l’anglais. 

 
CONTRAT  
 
Le présent poste est à pourvoir sous forme de contrat de vacation, avec des missions 
temporaires et une rémunération établie en fonction des heures effectuées. 
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CANDIDATURE  

Votre dossier doit comprendre :  

• Une lettre de motivation décrivant la manière dont vous envisagez vous insérer dans 
le dispositif thématique d’enseignement, 

• Un CV détaillant votre parcours et votre production scientifique.  

 
Merci d’adresser, au plus tard le 29/01/2026 votre dossier de candidature enregistré sous ‘’ Nom 
et prénoms‘’ à l’adresse : sciti@semecity.com avec pour objet du mail, la mention 
‘’candidature au poste d’enseignant vacataire en Sécurisation des données ‘’. Un accusé 
confirmera la réception de votre candidature (tout dossier non conforme ne sera pas étudié). 
 

mailto:sciti@semecity.com

