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NOUS
RECRUTONS !

UN/E BIOMETRICIEN(NE)

Rejoignez la SoDeSelP SA et contribuez
par vos compétences a l'analyse des
données pour des décisions éclairées
et des performances durables.

LOCALISATION

Siége SoDeSeP SA. - Cotonou Biostatistique

Essais vanétaux
UNITE D'ANCRAGE
Direction Technique
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VOTRE
MISSION

Sous Ia supervision de la Direction Technique, le/la
biomeéetricien(ne) a pour miission de générer, syntheétiser,
interpréter et archiver les données SIG et données
statistiques afin de foumrmmir des outils de prévisions,

de tracabilité et de prise de décisions concermant :

P
S

D

Les essais variétaux

La production

Les importations
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VOS
PRINCIPALES _
RESPONSABILITES

Faire des prévisions a partir de données historiques /\/'
en utilisant des modéles statistiques. l

Tenir les statistiques (prévisions, réalisations et écarts). —

Assurer le suivi des importations, stocks, distributions
et des lots rapportés ou détruits.

Mettre en place un SIG des champs semenciers %@J
et des points de distribution. -

Générer des codes Barres/QR et suivre la tracabilité [ %J
des semences. =
Concevoir les dispositifs expérimentaux, fiches de collecte /\./i/i ]
et autres outils de collecte de données. "

- - - N
Collecter, vérifier, traiter et analyser les données. ,
Proposer des interpretations, synthétiser les résultats —_— >
et préparer les présentations. = I




LE PROFIL RECHERCHE

{é} COMPETENCES TECHNIQUES
FORMATION

Spécialiste en conception et conduite d'expérimentation
BAC+S en Biostatistiques, Biométrie agricole avec une bonne connaissance du SIG.
ou Agronomie, avec des compétences

en SIG et des expériences prouvées en
acquisition, collecte, tratiement, analyses

« Maltrise des logiciels statistiques : R, SAS, GenStat,
SPSS, MiniTab, et outils SIG : ArcGis, ArcView,

et interprétation des donnédes, y compris * La maitrise du Breeding Management System (BMS)
des données moléculaires. et Tassel est un atout.
EXPERIENCE * Bonne maitrise de la langue anglaise.

Au moins trois (03) années
d'expériences professionnelles
a un poste similaire.

COMPETENCES COMPORTEMENTALES
*» Rigoureux(se), discret(e) et organisé(e).

« Capable de travailler dans un environnement exigeant
et de respecter les délais.

« Aptitude a la communication.

= Rigueur, sens de l'éthique et de la déontologie professionnelles.
= Sens de I'écoute et esprit d'équipe



DATE LIMITE
@ DOSSIER DE CANDIDATURE -333 02 SEPTEMBRE 2026
€& Une lettre de motivation adressée

A MINUIT
@ ENVOYEZ VOTRE DOSSIER A

recrutements@sodesep.bj

/'\. AVIS IMPORTANT AU PUBLIC !!

La SoDeSeP SA. informe le public que tous
L ses recrutements sont entiérement gratuits.
8_80 PROCESSUS DE SELECTION Aucun frais, sous quelque forme que ce soit,

n‘est exigé des candidats.

au Directeur Général de la SoDeSeP SA.

@ Un curriculum vitae (max. 3 pages)
mentionnant les expériences spécifiques
et pertinentes.

S Copie des dipldmes/attestations et
preuves des expériences.,

* Présélection des candidats sur 1y base des dossiers de candidatures
Toute personne ou structure sollicitant un
paiement au nom de la SoDeSeP SA. agit de

Seuls les candidats séléctionnés seront contactés pour [entretien. maniére frauduleuse, engage sa responsabilité
et doit etre denoncee.

« Entretien avec le comité de sélection
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