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PLAN INTERNATIONAL BENIN

Projet PAASEB — Composante 4 | Financement : Banque Islamique de Développement (BID / FSID)

AVIS DE RECRUTEMENT
CENT (100) ENQUETEURS

Date limite de dép6t des candidatures : Lundi 17 aoit 2026
I. CONTEXTE ET OBJET

Plan International Bénin met en ceuvre, dans le cadre du Projet d'Appui a I'Alimentation Scolaire, a la
Nutrition et & la Scolarisation des Enfants Hors Ecole au Bénin (PAASEB), la Composante 4 dédiée a
la réintégration scolaire. Ce projet, financé par la Banque Islamique de Développement (BID / FSID),
est mis en ceuvre en partenariat avec trois organisations non gouvernementales partenaires : DEDRAS
ONG, GBEWA ONG et SIA N'SON ONG, couvrant onze départements du Bénin.

Dans le cadre du démarrage des activités de terrain, Plan International Bénin et ses partenaires de
mise en ceuvre lancent un processus de recrutement de cent (100) enquéteurs pour la réalisation de
la cartographie des Enfants Hors Ecole (EHE/OOSC) dans les zones d'intervention du projet. Cette
cartographie vise a recenser de maniére exhaustive tous les enfants non scolarisés agés de 7 a 15 ans,
a constituer une base de données fiable pour orienter chaque enfant vers la filiere éducative
appropriée, a comprendre les obstacles a leur scolarisation et pour mobiliser les parents a inscrire
leurs enfants au projet

Les enquéteurs recrutés seront déployés dans les communautés des écoles ciblées par le projet,
réparties dans onze départements, sous la supervision directe des ONG partenaires et du Responsable
Suivi-Evaluation de Plan International Bénin.

Il. PROFIL DES CANDIDATS RECHERCHES
Niveau académique requis
Etre titulaire d'une Licence (Bac+3) dans I'un des domaines suivants (ou équivalent):
® Statistiques, démographie ou sciences des données ;
® Gestion de projets ou développement communautaire ;
® Suivi-évaluation ou recherche appliquée ;
® Sciences de I'éducation ou science sociale ;
® Géographie humaine ;
® Economie.
Expérience professionnelle requise

® Avoir participé a au moins trois (0 3) opérations de collecte de données primaires sur le terrain,
a titre d'enquéteur ou d'agent de collecte (trois ou plus, c'est un atout);

® Une expérience dans le domaine de I'éducation, du recensement de populations vulnérables ou
de projets de développement financés par des bailleurs institutionnels constitue un atout ;



® La maitrise de la collecte assistée par la technologie notamment KoboToolbox — est fortement
souhaitée.

Compeétences et aptitudes attendues

® Rigueur et souci du détail dans la collecte et la vérification des données ;

® Capacité a travailler de maniére autonome et a respecter des délais stricts ;

® Aisance relationnelle et aptitude a mener des entretiens avec des parents dans des contextes
variés ;

® Connaissance du milieu communautaire local et maitrise de la ou des langues locales de la zone
d'intervention choisie ;

® Disponibilité totale pour la durée de la mission, y compris dans des zones parfois éloignées ou
difficiles d'acces ;

® Sens de I'éthique, respect de la confidentialité des données et de la protection des enfants.

lIl. MISSIONS DE L'ENQUETEUR

Sous la supervision du superviseur ONG de sa zone et en conformité avec le protocole de collecte du
projet, 'enquéteur recruté sera chargé de :

® Participer a la formation obligatoire des enquéteurs organisée par Plan International Bénin et ses
partenaires de mise en ceuvre avant le déploiement sur le terrain ;

® Mobiliser les familles et les communautés dans sa zone d'affectation en vue du recensement des
enfants hors école ;

® Recenser tous les enfants hors école agés de 7 a 15 ans dans les localités qui lui sont assignées,
en appliquant les méthodes de mobilisation communautaire et de boule de neige définies dans le
protocole ;

® Administrer le questionnaire standardisé de recensement individuel en face-a-face avec le parent
ou le tuteur de chaque enfant recensé, dans un cadre confidentiel et respectueux ;

® Assurer la saisie des données collectées sur KoboToolbox dans les délais impartis et signaler
immédiatement tout probléme technique au superviseur ;
® Etre disponible pour soutenir toute nettoyage ou clarifications des données aprés la collecte

® Respecter en toutes circonstances les principes de protection des enfants, de confidentialité des
données et d'éthique de la collecte définis par Plan International Bénin.

IV. ZONES D'INTERVENTION ET ADRESSES DE DEPOT DES CANDIDATURES

Les candidats choisissent librement leur zone d'intervention parmi les zones disponibles et adressent
leur candidature exclusivement a 'ONG partenaire qui couvre la zone souhaitée.

ONG_ Départements couverts | Nombre de postes Adresse mail de dépoét
partenaire

Zou, Couffo, Mono,
Collines

DEDRAS ONG

49 enquéteurs

Atlantique, Ouémé,

GBEWA ONG
Plateau

28 enquéteurs



ONG
. Départements couverts | Nombre de postes Adresse mail de dépé6t
partenaire

SIA N'SON Alibori, Atacora, Borgou,

ONG Donga

TOTAL 11 départements _ (Selon zone choisie)

NB : Cet avis est lancé par plusieurs ONG. Ne postuler que pour une et une seule zone.
VI. COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Le dossier de candidature est transmis exclusivement par voie électronique a I'adresse mail de 'ONG
partenaire couvrant la zone souhaitée. Il doit étre complet et comprendre obligatoirement les piéces
suivantes :

23 enquéteurs sianson_ong95@yahoo.fr

® Un curriculum vitae actualisé, mentionnant de maniére détaillée les opérations de collecte de
données auxquelles le candidat a participé (intitulé de l'enquéte, structure commanditaire,
période, réle exact) dans un format consultable (par exemple, Word ou PDF), et non une copie
scannée ;

® Tout justificatif d'expérience en collecte de données (attestation, contrat, lettre de référence) —
fortement recommandé.

Les candidatures sont envoyées par courriel électronique uniquement au plus tard lundi le 17 Aolt
2026. L'objet du message électronique devra impérativement indiquer : « Candidature Enquéteur
PAASEB — [Zone souhaitée] — [Nom et Prénom] », a I'adresse de réception ci-dessous

Adresse mail delréception : sianson_ong95@yahoo.fr
Tous personnes ayant soumis une candidature via mail est tenu de renseigner le formulaire suivant

https://ee.kobotoolbox.org/x/I9H95He5 en attachant le méme CV soumis via le mail de candidature.

Toute candidature n’ayant pas respecté cette procédure ne sera pas considérée.

VII. PROCESSUS DE SELECTION
La sélection des enquéteurs se déroulera en deux étapes. Une premiére analyse des dossiers

permettra d'évaluer la conformité des candidatures aux critéres de profil et d'expérience définis dans

le présent avis.

Les candidats retenus seront informés des résultats avant la date de la formation des enquéteurs. Leur

participation a la formation obligatoire conditionne la confirmation définitive de leur sélection.

Engagement genre : Plan International Bénin et ses partenaires de mise en ceuvre s'engagent
activement en faveur de I'égalité de genre et la protection de I’enfant. Les candidatures féminines
sont vivement encouragées. A profil équivalent, les femmes seront prioritairement retenues.
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