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Avis de recrutement d'un(e) Stagiaire au poste de :

Community Manager chargé(e) de la Communication digitale
[+

. /
N“&_@Q{_}UACNH-CIHMFSH@!M

Date de publication de I'appel : | er octobre 2024
Date limite et lieu de dépdl des candidatures . 16 octobre 2026 a 15000 (GMT + 1)
a 'adresse contact@mastercardfdn-uac.org
Type de contrat | contrat de stage
Durée : frois mois renouvelables

Localisation du poste : Campus d'Abomey-Calavi,

Oclobre 2025




Contexle :

Le Programme de Bourses de la Fondafion Mastercard a TUniversité
d'Abomey-Calavi (UAC) est un pragramme, qui ceuvre, depuis 2017, a revéler le
potentiel de |eunes femmes et hommes talentueux confrontés & des obstacles
sociales, économiques les privant d'opportunités, en leur offrant un accés équitable
@ une formation universitaire de qualilé ainsi qu'd un accompagnement complet
tavorisant leur réussite académique. personnelle et professionnelle.

Au cours de sa premiére phase de mise en ceuvre (2017-2025), le Programme
a accompogné avec succés 245 Boursiers dans les filieres stratégiques de
lagriculture, du numérique et des énergies renouvelables, Au-deid de ['obtention
de leurs dipldomes, ces jeunes ont bénéficié d'un parcours de developpement
intégral axé sur le leadership, le bien-&fre, l'entrepreneurial et I'engagement
citoyen. Aujourd'hui, ils contribuent activement au développement économique et
social de leurs communoutés & ftravers IAfrique et le monde, en tan! gue
professionnels, entrepreneurs, chercheurs et acleurs de changement.

Fort des résultats oblenus, le Programme entre dans une nouvelle phase
d'expansion ambitieuse visant & accroifre son impact et son rayonnement. Cette
deuxieme phase prevoit notamment :

«la formation de 1 000 Boursiers aux niveoux Licence et Master dans des
domaines porteurs pour le développement durable ;

« une opproche resolument inclusive avec un objectif de 70 % de femmes.
25 % de jeunes issus de familles de réfugiés ou de personnes déplacéss internes et
10 % de personnes en situation de handicap ;

« 'laccompagnement de la création d'au moins 264 enfreprises el inifiatives
entrepreneuriales @ fort impact.

Dans un contexte oU la transformation numeérique est devenue un levier
essenfiel de visibilité, dinfluence et d'engagement. lo communication occupe une
place stratégique dans la mise en ceuvre du Programme. Elle conlribue & valoriser
les parcours inspirants des Boursiers, & renforcer la mobillisation des parlies prenantes
et & faire rayonner les résultats, les innovations et les opportuniiés générés par le
Programme.

Afin de soutenir cette dynamique el de renforcer sa présence sur les
plateformes numeériques. le Programme de Bourses de la Fondation Mastercard @
[Université o' Abomey-Calavi recrute unle) Stagiaire Community Manager
chargéle]| de la Communication digitale. capable de contribuer & la producthon
de contenus de qualité, @ l'animation des cammunautés en ligne ef & [a promation
de limage institutionnelle du Programme auprés de ses différents publics,
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Mission :

Sous l'autorité direcie de lo Responsable du Volet Communication et
Relafions publiques du Programme de Bourses de la Fondation Mastercard & UAC,
lefla Stagigire Community Manager assure |la gestion guotidienne des réseaux
sociaux et des canaux numériques du Programme, lo production de contenus
aftractifs el engageants. ainsi que le suivi des interactions avec la communauté en
ligne (Alumni, Boursiers, partenaires, grand public).

lifelle s'assure de veiller strictement au respec! des :

- Pprocedures internes du Programme de Bourses de la Fondation
Mastercard a UAC,

- direclives de lo Fondation Mastercard en matiére de communication,

- régles et chartes de communication de I'Université d' Abomey-Caiavi,

- dispositifs légaux el réglementaites relalifs & la communication
numerique el a la protection des données personnelies.

Aftributions :

Le Stagiaire Community Manager appuie le Volet Communication =t
Kelotions publiques dans les domaines cl-aprés -

“ gestion des réseaux sociaux et de la communauté en ligne :

- animer el moderer les pages et comptes officiels du Programme
[Facebook, LinkedIn, YouTube, site internet. Compte WhatsApp] :

- inferagir avec les abonneés, répondre aux commentaires et messages, et
fedérer la communauté en ligne.

% production de contenus ;

- concevoir el produire des contenus mulfimédia (textes, courtes.
infographies, réels, stories, etc.) en lien avec les activités et événements
du Programme ;

- rédiger des arficles de blog, newsletiers, communiques et tout autre
supporl de cammunication :

couvrir les activités et événements du Programme (Interviews, reportages
en direcl, elc.),

% appui a lo stratégie de communication :

- confribuer & |élaboration el & la mise en oeuvre du plon de
communication du Programme :

proposer des (dees crealives el innovanles pour renforcer I visibilité du
Programme.
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< suivi, reporting et gestion documenlaire :
- produire des rapports mensuels sur les indicateurs de performance des
réseqaux sociaux [toux d'engagement, poriée, croissance des abonnés,

etc.)
contribuer & lo documentation et @ larchivage numerique des cantenus
produits.

Profil recherche:
Le/la Stagiaire Community Manager répondra au profil suivant

Identite:

&ire de nafionalité béninoise ;
- avair au plus frente (30) ans ou 31 decembre 2026 |
jouir de ses droils civiques ;
etre de bonne moralite;
éire titulaire d'une piéce didentité en cours de validite [CNI, passeport,
elc.).

Formatfion académique:

Elre litulaire d'un Bac+3 minimum ou équivalent en Communication et
multimédia, Journalisme. Marketing digital, Relafions publiques, Sciences de
linformation el de la communication, Sociclogie. letires, arls sciences humaines, ou
toul autre domaine équivalent.

Expérience professionnelle :

Disposer d'au meains un [1) an d'expénence (stage, bénevolat ou emplol] en
gestion de communauiés en ligne ou en communication digitale.

Compeétences technigues:

maitriser les principaux réseaux sociaux (Facebook, Linkedin, YouTube) et
leurs outils de gestion (Meta Business Suite, Hootsuite, Buffer. elc.] ;

- avor de bonnes compétences en création graphique (Canva,
Photoshop ou équivalent) ;

- avoir une bonne maitrise des outils bureautiques (Microsoft Office 363,
outils de travail collaboratif) ;

- avoir des notions en rédaction web et SEO ;
avoir au minimum le niveau B2 en anglais) ;

- avoir une excellente capacité rédactionnelle en frangais et en anglais.

Habiletés professionnelles :

- discrétion et respect de la confidentialité :
- - aptitude & travailler sous pression ;
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aulononue et sens de Minitiative ;
bannes compétences en communicalion écrite el orale,

Composition et dépdl des dossiers de candidature
Le dossier de candidalure doit comprendre |

- une letire de motivalion d'une page maximum adressée 6 Monsialr e
Directeur du Programme de Bourses de la Fondation Mastercard o I"WAC ;
un curiculum vitae délaillé de deux poges maximums avec deux [02)
références professionnelles ;
Jne preuve de mailrise de la langue anglaise :

- une photocopie léqalisée du dipldme requis :

~ une photocopie simple des attestations ou certificats de stage ou de fravaill,
vily alleu ;

- les liens d'occés oux pages ou plateformes déja administrées.

Les persannes Intéressées par le présent avis doivent envoyer leurs dossiars os
candidature en un seul fichier PDF & I'adresse contact@mastercardfdn-vac.org au
clus tord le 16 octobre 2024 & 15h00 (GMT + 1). Le fichier devra &lre nomme
| NomPrenomStagiaireCommunityManager 1.

NB:
1- Toute candidature envoyée hors délai ou non conforme au format reguis sera
Acariée.

2. lefla condidat.e retenue devra adhérer strictement & la Polifique e
Sauvegarde et au Code de Conduile du Programme de Bourses.

3. Le processus de recrutement inclura des verifications d'ontécedents et das
prises de références opprofondies.

Le Directeur du Programme,
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